Green)nu
+» NEWSLETTER

greenonproject.eu

POR ONDE ANDAMOS E
PARA ONDE VAMOS?

Na nossa primeira Newsletter (#1), langdmos o desafio e antecipdmos
os préximos passos do projeto Green-On, criado para fornecer, a si e
d sua equipa - gestores de recursos humanos, formadores,
colaboradores - as ferramentas essenciais para impulsionar a
transi¢do verde nas organizag¢des e tornd-las mais eco-légicas. Agora
trazemos as solug8es para a préxima grande mudanga! Prepardmos
um KIT DE FORMAGCAO completo e 100% GRATUITO, com quatro
materiais: um manual, uma ferramenta de autoavaliagdo online, um
jogo de cartas e um método de coaching. Tudo pensado para ajudar

e tornar a mudanga mais pratica, interativa e descomplicadal

Em novembro 2024, tivemos o encontro de parceiros em Atenas e

aperfeigodmos a qualidade dos materiais desenvolvidos. E agora jé
podemos dizer: missdo cumprida! Finalizémos as versdes em inglés,
mas ainda precisamos de mais algum tempo para garantir que tudo
fique totalmente acessivel. O préximo passo é traduzir os materiais
para as linguas nacionais, para que possam ser usados de forma
eficaz e levados ainda mais longe, espalhando a mudanga eco-légica

por toda a Europa.




E, AGORA, O
MAIS IMPORTANTE:

Iremos organizar eventos em cada pais parceiro (Poldnia,
Itélia, Portugal, Hungria e Grécia), onde terd a
oportunidade de pér m&os & obra: testar e experimentar
os recursos, dar feedback e sugerir melhorias. Queremos
que estes materiais sejam realmente Uteis para si e para a
sua organizagdo - por isso, contamos consigo para

tornd-los ainda melhores!

O primeiro grande resultado do projeto j& estd pronto: o

Manual para a Gestdo Green-ON! E composto por 5

capitulos, cada um dedicado a uma drea essencial para a
transi¢do sustentavel das organizag¢des. E, para agugar a

curiosidade, aqui est&o os tépicos abordados:

Lideranca, OrganizagBes Resilientes e Gest&o
da Mudanga para a Sustentabilidade
Eco-inovagdo

Gestdo RH Verde, Green Office e Economia
Circular

Aspetos Psicolégicos das Organizagdes
Sustentdveis e Gestdo de Pessoas
Comunicag&o Sustentavel, Visdo e

Responsabilidade Social Corporativa

Em cada capitulo, encontrard diversas abordagens
tedricas acompanhadas de sugestdes praticas, exercicios
dinadmicos, exemplos de boas praticas e videos de micro-
learning que o ajudar&o a “fazer a ponte” para o futuro da
organizagdo - onde a gestdo verde de recursos (humanos,
. . . e ~ "
produtivos e financeiros) serd tdo natural como “tomar um
cafezinho”, deixando para trads a ideia de que a

sustentabilidade é algo “extremamente complexo”.

ol Cofinanciado pela
* Unido Europeia

Coordenador

Lodz Chamber of Industry and Commerce
Poldnia

Contacto: daria.zawalskaegmail.com /
a.pawlakeizba.lodz.pl

izba.lodz.pl

IDEC

Crécia

Contacto: zoeeidec.gr
idec.gr

Trebag

Hungria

Contacto: myrtill.lenkefietrebag.hu/
nora.kovesdetrebag.hu
www.trebag.hu

CESIE ETS

ltélia

Contacto: marika.dangeloecesie.org
cesie.org

Weople Portugal "People to People"
Portugal

Contacto: geraleweople.pt/paulaeweople.pt
weople.pt

SAE-E

Grécia

Contacto: atsiamalouesae-epe.gr /
mailesae-epe.gr

sae-epe.gr

Em breve, haverd mais detalhes sobre

os outros materiais que compdem o
KIT DE FORMACAO Green-ON.

Para conhecer o projeto e ficar a
saber todas as novidades, visite a

nossa pdgina:

greenonproject.eu
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