
Coordenador
Câmara de Indústria e
Comércio de Lodz
Polónia
izba.lodz.pl

IDEC 
Grécia
idec.gr

Trebag
Hungria
www.trebag.hu

CESIE ETS
Itália
cesie.org

Weople Portugal 
Tabela Espontânea Lda.
Portugal
weople.pt

SAE-E
Grécia
sae-epe.gr

Financiado com o apoio da Comissão Europeia. A informação contida nesta
publicação vincula exclusivamente o autor e não representa a opinião da Comissão
Europeia ou da Agência de Execução da Educação e da Cultura (EACEA), não sendo a

Comissão ou a EACEA responsáveis pela utilização que possa ser feita da mesma.

Parceiros

Projeto Nº
2023 - 1-PL01-KA220-VET-000157945

Datas
01/12/2023 – 30/11/2025

Financiamento
Agência Nacional da Polónia, 

Erasmus+ KA220-VET– Parceria de Cooperação 
para o Ensino e Formação Profissional

greenonproject.eu

http://www.izba.lodz.pl/
http://www.izba.lodz.pl/
http://www.izba.lodz.pl/
https://www.idec.gr/
http://www.trebag.hu/
http://www.cesie.org/
http://www.weople.pt/
http://www.weople.pt/


Ferramentas Essenciais
Green-ON contém um conjunto de
materiais formativos composto por 3
ferramentas GRATUITAS sobre psicologia
do desenvolvimento sustentável,
formação de lideranças para a
sustentabilidade com práticas de gestão
empresarial e eco-inovação, potenciando
comportamentos eco-responsáveis, com
foco nas chefias e profissionais de RH.

Green-ON Manual de Gestão:
um guia completo para uma gestão
de desenvolvimento sustentável com
uma visão teórica e dicas práticas;

Questionário de Avaliação Online: 
        acompanhar o desempenho                             
        ambiental da sua empresa e
        definir objetivos eco-lógicos;
 

Ferramentas de Gamificação:
Jogo de Cartas Green Business Cards,
para reforçar as competências de
cooperação e de sustentabilidade.

Eco-Coaching, para potenciar uma
consciência ambiental e inspirar
comportamentos através de práticas
de coaching.

Quer tornar a 
sua empresa mais 
eco-lógica? 
O projeto Green-On disponibiliza um
conjunto de ferramentas com
conteúdos teóricos, práticos e
criativos para: 

tornar o pensamento e o
comportamento eco-responsáveis
adotando medidas inovadoras,
motivadores e mensuráveis no
ambiente de trabalho.

ajudar as organizações a
desenvolver o potencial de
inovação ecológica e a identificar
os recursos/possibilidades
disponíveis.

orientar as lideranças para o
pensamento ecológico e
implementar na empresa uma
cultura com valores sustentáveis.

Materiais disponíveis em 
diversas línguas:

Inglês, Polaco, Hungaro, 
Português, Grego e Italiano


