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Come funziona?
Il pacchetto formativo di Green-ON fornisce tre
strumenti formativi GRATUITI che integrano i
principi della psicologia e della leadership con
modelli di gestione sostenibili ed eco-
innovativi. Lo scopo è quello di favorire
l’adozione di comportamenti eco-responsabili
all’interno delle imprese e delle organizzazioni,
in particolare da parte della dirigenza e del
personale che si occupa della gestione delle
risorse umane. 
Il pacchetto formativo è composto da:

il manuale Green-ON, una guida completa
alla gestione sostenibile della tua
organizzazione con consigli pratici e
informazioni generali;

lo strumento di autovalutazione online, per
monitorare la performance ambientale
della tua organizzazione e stabilire gli
obiettivi di sostenibilità necessari;

gli strumenti formativi ispirati ai principi
della gamification, come il gioco di carte
Green Business, il cui obiettivo è quello di
migliorare le competenze relative alla
sostenibilità e alla cooperazione;

il metodo Eco-Coaching che si propone di
promuovere la consapevolezza ambientale
e stimolare l'azione attraverso tecniche di
coaching.

Stai avendo difficoltà a
rendere la tua azienda
più eco-consapevole? 
Il progetto Green-On offre un kit di
strumenti divertenti ed efficaci per: 

aumentare la consapevolezza
ambientale, motivando e rendendo
misurabili le pratiche sostenibili;

favorire l'innovazione verde,
aiutando la tua organizzazione a
individuare le risorse e a sviluppare
la sua capacità di trasformazione;

aiutarti a creare un futuro più verde,
cambiare la mentalità di chi guida
l’organizzazione e far sì che i principi
della sostenibilità diventino parte
integrante della cultura
organizzativa. 

Tutti i risultati saranno disponibili in
varie lingue:

inglese, polacco, ungherese,
portoghese, greco e italiano.


